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ダイナミックな世界に対応するグローバルビジネスコンサルティング




詳細はこちら























プロティビティは、高い専門性と客観性のある洞察力や、お客様ごとに的確なアプローチを提供し、ゆるぎない最善の連携を約束するグローバルコンサルティングファームです。
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企業に求められるESG対応





サステナブル変革を支援


Learn More
 


























2024年／2034年トップリスク





世界の取締役会や経営幹部が考えるリスクに関する年次調査結果
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テクノロジーエグゼクティブ調査





現在および将来的な技術ニーズへの取り組みについてのグローバル調査結果


Learn More
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The Bulletin 2024年の監査委員会の議題

2024年の監査委員会の議題は、ここ数年の市場や規制の動向により、少々変化しています。検討する価値のある、全社レベルやガバナンス、プロセス、テクノロジー、財務報告と開示に関する重要な課題を含みます。
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The Bulletin 2024年の監査委員会が自己評価の際に考慮すべき質問

監査委員会の委員の方々が、会社の業界や状況、リスク、財務報告上の問題、現在直面している課題をふまえ、監査委員会の構成や議題、焦点を定期的に評価する際の一助となるように、質問書をまとめました。
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Risk Oversight 170 : 取締役会の盲点

企業が抱えるさまざまなタイプの盲点を示す10の例や、盲点の影響を最小限に抑えるために取締役会ができることなどを取り上げ解説します。
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 2023年グローバルファイナンス・トレンド・サーベイ

消費財・小売業界の経理・財務リーダーが特定した優先課題トップ10に含まれるESG、インフレ、セキュリティ・プライバシー、生成AIに関する回答結果や人事、サプライチェーンの注目すべき調査結果もご紹介。
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解説： CISOの最初の100日間における取り組み

CISOは新任であれ、ベテランのサイバーセキュリティ担当役員であれ、その役割を成功に導くためには、CISO就任後の100 日間における取り組みが決定的に重要です。
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Risk Oversight 168 : 失敗する自由 イノベーションへのリスク許容度

ビジネスにおいて、イノベーションのための適切なトーンはどのように設定されるべきなのでしょうか。組織の生命線にもなり得るイノベーションやリスクとの向き合い方を考える上でのポイントを解説します。
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世界の内部監査vol.19「RELEVANCE　存在意義を高める：共通のゴール、複数のアプローチ」

内部監査部門の存在意義を高める、存在感がある、とはどういうことでしょうか。グローバルに活躍する15社の最新の取り組み事例を紹介します。...
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ホワイトペーパー：生成AIの成功にはリスクとリターンのバランスが必要

ビジネスリーダーたちは、生成AIを活用する機会を積極的に求めています。生成AIがもたらすリスクと合わせて、生成AIアプリケーションに不可欠な4つの特徴やその導入ステップを解説します。...
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ホワイトペーパー：調達の変革がサプライチェーンのレジリエンスを高める

パンデミック後も以前のような正常な状態に戻ることはなく、国別の調達だけを重視する時代は終わりました。ニューノーマルに適応した調達に変革するための重要なポイントや新たな考え方について解説します。
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Risk Oversight 167: 取締役のための生成AIプレイブック

取締役会で価値ある議論をするためには取締役が、生成AIモデルの機会、限界、リスクを理解することが重要です。生成AIの導入がもたらすビジネスチャンスやリスク、ガバナンスなどを考える上でのポイントを解説。...
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Risk Oversight 166: 取締役会はテクノロジーに関与していますか

なぜ取締役会はテクノロジー委員会を設置するのでしょうか。取締役会が確認すべき6つの重要な質問と合わせて、テクノロジーの機会とリスクを検討する取締役会の有効性について解説します。
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Risk Oversight 165:メタバース～新世代の能力の夜明け

世界のビジネスリーダー250名を対象に行った調査結果と取締役会に求められる新たなテクノロジーの監視や潜在的な脅威と機会の評価など、組織にとってのメタバースの可能性を評価するポイントを概説します。
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プロティビティでの仕事



プロティビティは、多様なアイデアや経験を共有し、プロフェッショナルとして、また個人として成長し、社員、クライアント、そして私たちが生活し働くコミュニティのためにより良い未来を創造するために協力しています。




採用ページはこちら
















 









パーソルテンプスタッフ株式会社様：事業最前線でのリスクマネジメント導入事例

重要リスクの低減と事業の持続的成長を目指す～BPO事業におけるERMの導入～













豊田通商株式会社様：DXによるコンプライアンス活動の変革事例

データ分析による不正兆候の検知と抑止～最新デジタルツールの活用～













東レ株式会社様：DXによる内部監査の変革事例

監査業務のDXを推進し、コンサルティング機能を強化経営に貢献する監査部門への変革（トランスフォーム）













全日空商事株式会社様：DXによる内部監査の変革事例

データ分析の活用により、監査の“あるべき姿”は「不備の指摘」から「リスクの可視化、予知」と「社員一人ひとりが活躍できる場の保全」へ大きく変化
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